o TREPKA

Polier / Vizepolier Hochbau
Alfred Trepka GmbH

Gemeinsam Lésungen Bauen Kontaktdaten
SchulstraBe 11

Als niederosterreichisches Familienunternehmen mit 250 3200 Ober-Grafendorf

Mitarbeitern sind wir seit Gber 100 Jahren in der 4. Generation am

Osterreich
Markt tatig. Zusammenhalt, Teamgeist und verantwortungsvoller
Umgang mit den Menschen mit denen wir arbeiten zeichnen uns aus T 0274722500
und machen uns zu einem Arbeitgeber mit Zukunft. E karriere@trepka.at
Schauen Sie auch auf unsere Website : Ansprechpartner

Alfred Trepka GmbH
www.trepka.at/karriere

Hier finden Sie alle Informationen, die uns als Arbeitgeber
ausmachen, sowie aktuelle Stellenangebote, Benefits usw.

Dienstort Art der Anstellung Brutto-Stundenlohn It. KV

Ober-Grafendorf Vollzeit Uberzahlung moglich.
€ 22,57

Voraussetzungen

© Abgeschlossene Berufsausbildung / Maurer Lehre / Schalungsbauer Lehre
© Idealerweise 3 Jahre Praxis als Vorarbeiter, Vizepolier od. Polier

© Fuhrerschein B

©@ Entsprechende Deutschkenntnisse

® Uberstundenbereitschaft bei Bedarf
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©@ Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Teamfahigkeit
© Idealerweise Erfahrung mit GU-Projekten

Unser Angebot

© Vielseitige Tatigkeiten im Gewerbe- und Industriebau

Sichere Anstellung in einem renommierten Unternehmen

Familiares und soziales Arbeitsumfeld mit erfahrenen Mitarbeiterstamm und hoher Eigenpersonalquote
Personliche Entwicklungsmoglichkeiten im GU- und Fertigteilbau

Sehr wenige Auswartsbaustellen

Ausreichende Einarbeitungshilfestellungen

© © ©® ®© ® 0O

Diverse Sozialleistungen

Weitere Informationen

Trepka baut auf Sie...
.... auf Personlichkeiten, die keine Nummer sein wollen

... auf Leute, die mutig Neues angreifen

Unsere Benefits

unsere Benefits im Uberblick

- Wohlfiihlpause - Feste feiern - Gemeinsame Sportevents - Mitarbeitergesundheit - Modernes

Arbeitsumfeld - Mitarbeitergeschenke - Gegenseitiger Respekt - Mitarbeiter Weiterbildung -

Karriereweg im Unternehmen - Vorteile eines Familienbetriebes - Offen fiir Neues - Mobilitat
Genauere Infos dazu erhalten Sie auf unserer Website: https://www.trepka.at/karriere
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