
Bei diesem Job handelt es sich um eine Lehrstelle!

Bautechnische Assistenz m/w/d

Bau Mayr GmbH

•Unser Betrieb besteht seit über 100 Jahren
•Wir beschäftigen rund 120 MitarbeiterInnen
•Mit diesen haben wir über 7.000 Bauprojekte erfolgreich realisiert
•Dabei wurden rund 5 Millionen Arbeitsstunden geleistet
•Derzeit bildet Bau Mayr 12 Lehrlinge aus
•Seit 1943 haben wir über 200 Lehrlinge ausgebildet, oft in 2. oder 3.
Generation

unsere Geschäftsbereiche:
•Planungsabteilung
•Hoch- und Tiefbau
•Aus Alt mach Neu – Sanierung – Renovierung
•Holz bringt´s – eigene Zimmerei
•Industrie- und Gewerbebau
•Landwirtschaft – moderne Stallungen
•Eigenes Schotter-, Kies- und Betonwerk
•Abbrucharbeiten – Recycling
•Erdarbeiten
•Betonlieferungen

Kontaktdaten
Riederstraße 6
4924 Waldzell
Österreich

T +43 7754 2522
E office@baumayr.at
www.baumayr.at

Ansprechpartner
Andrea Weber-Haselberger
+43 7754 2522 43

E
Dienstort

Waldzell

A
Art der Anstellung

Lehrstelle

y
Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr
lt. KV
Überzahlung möglich.

€ 1.027,00
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Aufgabengebiet
Berufsbild 

Bautechnische Assistent:innen betreuen alle Bereiche der Baustellenorganisation. Sie ermitteln Mengen, Lasten
und Massen von Bauteilen und Stoffen, interpretieren Pläne und erstellen Berechnungen, Listen und Kalkulationen
und koordinieren die Abläufe mit den durchführenden Unternehmen. Dabei beachten sie immer die gültigen
Normen, Sicherheitsvorgaben und Qualitätsstandards für Bautechnik und Ausschreibungen, begleiten und
dokumentieren das Bauvorhaben und erstellen die Abrechnung.*)

Der Bau bietet eine Vielfalt von Lehrberufen, bei denen die Nachwuchskräfte entweder direkt auf der Baustelle am
Entstehen eines Bauwerkes mitarbeiten oder sich für die unterstützende Tätigkeit, welche überwiegend im Büro
erfolgt, entscheiden. Bürotätigkeiten – im weiteren Sinne – konnten bisher lediglich grafisch Interessierte mit dem
Lehrberuf „Bautechnischer Zeichner/Bautechnische Zeichnerin“ nachkommen. Der Lehrberuf „Bautechnische
Assistenz“ bietet Jugendlichen die Möglichkeit, sowohl technische als auch kaufmännische Fähigkeiten zu
erlernen.

Bedarf gibt es genug: Baustellenführungskräfte (Projektleiter:innen, Bauleiter:innen, Polier:innen) müssen zusätzlich
zu ihren eigentlichen Aufgaben zahlreiche administrative Tätigkeiten wahrnehmen. Ein Teil davon ist die
Abrechnung von Bauprojekten, die einen wesentlichen Faktor für den Erfolg oder Misserfolg eines Unternehmens
darstellt. Die termingerechte, sachlich richtige sowie vollständige Abrechnung sichert die Ertrags- und
Liquiditätssituation der Bauunternehmen. Der Lehrberuf „Bautechnische Assistenz“ sorgt hinsichtlich des
zunehmenden Anspruchs an den Aufgabenbereich der Bauabrechnung und der Materialdisposition für die
notwendige Unterstützung.

Die Organisation und Durchführung eines Bauvorhabens ist nicht nur spannend, sondern auch zeitaufwendig. Die
Bautechnische Assistenz wirkt dabei vom ersten Augenblick an mit. Das beginnt mit dem Ausmessen von Geländen
und Bauteilen, dem Ermitteln von Mengen, Massen und Eigenlasten und geht bis zum Erstellen von Stücklisten
sowie dem Lesen und Interpretieren von Bauzeichnungen. In diesem Beruf erstellt der Lehrling Ausschreibungen,
kontrolliert Angebote und rechnet Bauvorhaben ab.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

(Quelle WKO)

Voraussetzungen
•Freude und Engagement am und für den Lehrberuf
•Handwerkliches Geschick, Genauigkeit
•Teamgeist und Motivation
•Die Bereitschaft zum Lernen
•Verlässlichkeit/Zuverlässigkeit
•Pünktlichkeit
•Ausdauer
•Belastbarkeit
•Interesse

Unser Angebot
•Ein familiengeführtes Unternehmen
•Einen top Ausbildungs- und Arbeitsplatz in der Region
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•Vielseitige abteilungsübergreifende Ausbildung durch übersichtliche Strukturen
•Nach der Lehre einen Arbeitsplatz mit vielen Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten
•Gute Aufstiegsmöglichkeiten
•Als Einzellehre (3 Jahre Lehrzeit)

Weitere Informationen
Bau auf deine Zukunft - wir bauen auf dich!

Du willst zu einem Schnuppertag kommen oder ein Praktikum machen? Jederzeit nach telefonischer
Terminvereinbarung möglich! =)

Haben wir dein Interesse geweckt?

Unsere Benefits

Aus- & Weiterbildung
Kick-off-Tage (Einstiegsseminar für Lehrlinge am Lehrbauhof), Bauhandwerkerschule (vom
Facharbeiter zum Polier), Überzahlung bei entsprechender Leistung, Prämien für
ausgezeichneten/guten Erfolg in der Berufsschule bzw. Lehrabschlussprüfung, Workshops,
Kranschein, Staplerschein,...

Mitarbeiterevents
2-tägigen Betriebsausflug (alle 2 Jahre), Firmenfeste/Weihnachtsfeiern, Grillfeste, Lehrlingsfest
uvm.

Mitarbeiterrabatte
Erstausstattung Bekleidung und PSA gratis bei Arbeitsbeginn, jährliches Bekleidungsbudget
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