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B B BaucruPPE

Schlosser*in/Monteur*in
Schmid Baugruppe Holding GmbH

Schlosser*in/Monteur*in (m/w/d) Kontaktdaten
Wir suchen fur unser Schlosserei neue Kolleglnnen die mitarbeiten, Vocklabrucker Stra3e 8
mitdenken und mitleben. 4844 Regau

Osterreich

T +43 50 992 124
E e.harti@schmid-baugruppe.at
www.schmid-baugruppe.at

Ansprechpartner
Eva-Maria Hartl, MSc (WU)

Dienstort Art der Anstellung Brutto-Monatslohn It. KV

Regau Vollzeit Uberzahlung moglich.
€ 2.885,37

Aufgabengebiet

©@ Fertigen von Stahlkonstruktionen und Gelander fir Klein- und GroBprojekte

©@ SchweiBen mit MAG, WIG oder Elektroden

®@ Abwechslungsreiches Arbeiten mit diversen Fertigungsmaschinen wie z.B: Abkantpresse, Bandsége, etc.
©@ Montieren der Bauteile beim Kunden vor Ort (selbststandig oder im Team)

@ Sichere Auftragslage

Voraussetzungen
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©@ Abgeschlossene Ausbildung als Metalltechniker*in/Schlosser*in

© Berufserfahrung von Vorteil

© Fuhrerschein Klasse B

®@ Gute Deutschkenntnisse zum Lesen von Planen und Zeichnungen notwendig
© Aufgeschlossene und engagierte Personlichkeit

®@ Technisches Verstandnis und Genauigkeit

Unser Angebot

ein gut eingespieltes und motiviertes Team

ein verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet
top ausgestatteter Montagebus mit hochwertigen Werkzeugen
attraktive Sozialleistungen und Benefits

eine langfriste und sichere Arbeitsstelle und eine sehr gute Auftragslage

© © © ®© ©® 0O

Monatsbruttolohn It. Kollektivvertrag 2.885,37€. Uberzahlung je nach Berufserfahrung und Qualifikation.

Weitere Informationen

Ein gut eingespieltes und motiviertes Team sowie ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet warten
auf Sie.

Unsere Benefits

Eine gesunde Einstellung

Ob im Biro, in der Holz-Produktion oder auf der Baustelle: Um die Gesundheit unserer
Mitarbeiter zu erhalten und zu fordern, investieren wir in Praventivprogramme, regelmafBige
Gesundheitschecks und ergonomische Arbeitsplatze. Denn wer in der Arbeit seine Gesundheit
schitzt, profitiert davon auch in der Freizeit und im Alter. Und die gesunde Jause, die wir unseren
Mitarbeitern servieren, ist seit Jahren sehr beliebt.

Erfolgreich mit Wissen

Fachliche und personliche Weiterbildung unserer Mitarbeiter ist uns sehr wichtig. Denn man
misst uns an unserem Kénnen. Wir fordern Mitarbeiter, die in der Ausbildung sind oder sich
weiterbilden wollen. Ein attraktives Angebot an Kursen, stellt sicher, dass sich unsere Mitarbeiter
innerhalb der Schmidbaugruppe bilden und in Filhrungspositionen aufsteigen kénnen. Jeder
unserer kiinftigen Bauleiter wird in einem internen Trainingsprogramm mit persénlichem
Ansprechpartner vorbereitet, damit er verantwortungsvolle Aufgaben tibernehmen kann.
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Reden ist Gold

Auf der Baustelle herrschen manchmal raue Téne und auf die Hoflichkeit wird manchmal
vergessen. Dennoch: Jeder Mensch braucht Anerkennung und eine respektvolles Arbeitsklima,
um etwas gern zu tun und es gut zu tun. Deshalb ist uns personliche Wertschatzung bei der Arbeit
sehr wichtig. Wir setzen viel daran, das sich unsere Mitarbeiter untereinander austauschen und
voneinander lernen kénnen.

Teamgeist
Wir halten bei Projekten als Team zusammen und feiern unsere Erfolge gemeinsam. Dabei kann
es hoch hinaus gehen. Eine Berghitte mit toller Aussicht steht uns fir unsere Mitarbeiter zur

Verflgung — inklusive Verglinstigungen fir die Bergbahn und die Therme. Bei Sportevents und

Firmenausfligen stellen wir unseren Teamgeist auch abseits der Baustelle unter Beweis.

Kinderbetreuung - da kann ich wachsen

Wahrend in der Baugruppe fleiBig gearbeitet wird, spielen die Kinder unserer Mitarbeiter im
Freibad, am Spielplatz oder am Sportplatz mit ihren neuen Freunden. Damit berufstatige Eltern
Familie und Beruf gut vereinbaren kénnen, bieten wir eine betriebseigene Tagesbetreuung am
Standort Frankenburg an.
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