Unsere Herzen schlagen fur das Bauen.

Bauunternehmung Granit Gesellschaft mbH

Die Granit Unternehmensgruppe mit ihren vielseitig motivierten Kontaktdaten

und innovativen Mitarbeiter:innen ist nicht nur eines der Feldgasse 14

fiihrenden Bauunternehmen, sondern auch einer der TOP- 8020 Graz

Arbeitgeber Osterreichs. Osterreich

Als oberstes Unternehmensprinzip gilt es sichere Arbeitsplétze fur T +43316271111206

alle Mitarbeiter:innen zu ermdoglichen. Dafir sind hdchste Qualitat E katharina.schadler@granit-

und absolute Termintreue ein taglich gelebtes Versprechen, das die bau.at

Marke GRANIT erfolgreich sein lasst. www.granit-bau.at/
Ansprechpartner

Katharina Schadler

£ @ ¥

Dienstort Art der Anstellung Brutto-Jdahreslohn
Uberzahlung moglich.

€ 82.964,00

Niederoésterreich, Vollzeit

Oberosterreich,
Steiermark

Aufgabengebiet

©@ Organisation, Koordination und Betreuung unserer Briicken- und Betonbau-Baustellen
®@ Unterstltzung der Bauleitung bei der erfolgreichen Abwicklung der Bauprojekte

@ Koordination und Uberwachung von Lieferant:iinnen sowie Subunternehmen

®@ Fuhrung und Koordination des Baustellenpersonals

© Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitssicherheits- und Qualitatsstandards
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®@ Durchfihrung und Kontrolle der Stundenerfassung

© Koordination der Arbeitsablaufe und Termine auf der Baustelle

Voraussetzungen

®© Abgeschlossene bautechnische bzw. handwerkliche Ausbildung (z. B. Werkmeisterschule)

Mehrjahrige Berufserfahrung im Briicken- oder Betonbau, idealerweise als Polier:in oder Vorarbeiter:in
Fihrungskompetenz und Organisationstalent

Selbststandige, zuverlédssige und gewissenhafte Arbeitsweise

Team- und Kooperationsfahigkeit

© © © © ©®

Verantwortungsbewusstsein und I6sungsorientiertes Arbeiten

Unser Angebot

®@ Mitarbeit in einem engagierten Team
Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten
Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Leistungsgerechte Entlohnung

Aufstiegs- und Entwicklungsmoglichkeiten

Gutes Betriebsklima

Firmenevents und gemeinsame sportliche Aktivitaten

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

© © © © ©® ©® © O

Firmenhandy und moderne Arbeitsmittel
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