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Maurer Vorarbeiter

Bad Zeller Bauunternehmen Gesellschaft m.b.H

EEDu bist Maurer Vorarbeiter und bereit fiir eine neue
Herausforderung?

Bei uns kannst du selbststéandig arbeiten und dir vieles
eigenverantwortlich einteilen. Neben spannenden, vielseitigen
Baustellenprojekten legen wir groBen Wert auf ein gutes Miteinander
—regelmaBige Firmenfeiern gehéren bei uns einfach dazul!

Klingt das nach deinem nachsten Job? Dann melde dich bei uns. Wir
freuen uns auf dich!

Dienstort Art der Anstellung

Bad Zell Vollzeit

Kontaktdaten
Linzer StraBe 15
4283 Bad Zell
Osterreich

T +43726376 60
E bbu@bbu.at
www.bbu.at

Ansprechpartner
Matthaus Stadler

Brutto-Stundenlohn

Uberzahlung moglich.

€ 19,99

Aufgabengebiet

© Selbststandige Ausflihrung der Baumeisterarbeiten beim Ein- und Mehrfamilienhausbau

® Aus- und Umbau

®@ Renovierung

®@ Schnittstelle zwischen Bauplanung und Bauausfiihrung
©@ Hilfskrafte fachlich anleiten

®@ Bauausfiuhrung kontrollieren und koordinieren

®@ Qualitatskontrolle und Qualitatssicherung
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Voraussetzungen

®@ Abgeschlossene Ausbildung zum/r Hochbauerin
®@ Berufserfahrung

®@ Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein

© Fihrerschein Klasse B;

Unser Angebot

©@ Fachgerechtes Onboarding

®@ Kurz/Lang Woche

©@ Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit Eigenverantwortung
© Mitarbeiterevents

® Sicherer Arbeitsplatz in der Region

® Mens-sana Institut VITALITY — Massage Gutscheine

© Mitarbeiterhandy

® Moglichkeit zur Aus- und Weiterbildung

Weitere Informationen

Klingt das nach deinem nachsten Job? Dann melde dich bei uns. Wir freuen uns auf dich!

Unsere Benefits

Bau dir deine Zukunft

Wir sehen es gerne als Verpflichtung, junge Menschen als Nachwuchsfachkrafte in unserem
Betrieb anzulernen und bilden laufend 3-4 Lehrlinge aus. Auf dieser Basis, fordern wir auch nach
der Lehrzeit unsere Mitarbeiter mit Prémien fur Schulische Leistungen und
Weiterbildungsangebote und/oder fir Aufstiegsmoglichkeiten.

Firmenwagen
Wir haben Gber 10 eigene Firmenautos und einen neuen Lastwagen mit Autokran. Arbeiten mit

neuen bzw. neuwertigen Gabelstaplern und Geraten ist fir uns essenziell.

Handschlagsqualitét

Bad Zeller Bauunternehmen Ges mbH aus Bad Zell wird vom Institut Groszartig bestatigt, die
Auflagen zur Firma mit Handschlagqualitat nach Wolfgang Grosz zu erfillen. Diese Werte Leben
wir auch im Arbeitsalltag.

KURZ - LANG Woche

Die Kurz/Lang-Modelle zeichnen sich dadurch aus, dass die Zahl der Arbeitstage pro Woche
unterschiedlich ist. Es gibt kurze Wochen, die von Montag bis Donnerstag dauern, und lange
Wochen, die fur alle Tage von Montag bis Freitag Arbeitszeit vor sehen.
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Mens-sana Institut VITALITY
Als Firma stellen wir fir unsere Mitarbeiter 5x im Jahr je 20 Euro Wertgutscheine zur verfigung,
mit denen man div. Massage Sitzungen buchen kann. Zusétlich erhalt man mit dem Gutschein

eine Preisnachlass von 5%.

Mitarbeiterevents
Als Maurer- oder Zimmerer geht es bei uns nicht nur auf der Arbeit flott voran, wir brauchen auch
neue Player bei unseren Mitarbeiterevents: Ob Lehrlingstage, Betriebsausflige oder gemeinsame

Feste ... sie sind uns wichtig! Um unser Team zu starken.
Mitarbeiterhandy
Abhangig von der Position und der Funktion besteht die Moglichkeit ein Mitarbeiterhandy in

Anspruch zu nehmen.

Onboarding

Als neuer Mitarbeiter sollst du nicht nur spiiren, dass du willkommen bist, sondern es auch

erleben. Zu den ersten Wochen im neuen Job gehdrt auch eine professionelle und griindliche
Einarbeitung der neuer Mitarbeiter.
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