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Bautechniker/in
Wimberger Bau GmbH
Mit Gber 40 Jahren Erfahrung ist die WIMBERGER Bau GmbH ein Kontaktdaten
fuhrendes Bauunternehmen in Ober-, Niederdsterreich und Gewerbepark 1
Salzburg. An sechs Standorten bietet das familiengefiihrte 4861 Schorfling am Attersee
Unternehmen ein umfassendes Leistungsspektrum. Ob Neubau, Um- Osterreich

oder Zubau, Sanierung, Holzbau oder landwirtschaftliche
Nutzbauten - WIMBERGER setzt auf die bewahrte
Ziegelmassivbauweise und den ergédnzenden Einsatz von

T 07942 /74 366
E office@wimbergergruppe.at

Holzmassivbau. Als verlasslicher Partner legt WIMBERGER groBen wimbergergruppe.at

Wert auf individuelle Planung, hdchste Qualitdt und umfassende Ansprechpartner
Beratung. Von der Planung und Baufinanzierung bis zur Yvonne Traxler
SchlUsseltbergabe steht WIMBERGER seinen Kunden als

zuverlassiger Partner zur Seite und sorgt dafiir, dass jedes

Bauprojekt termingerecht und kostentransparent realisiert wird.

Wir suchen:
Bautechniker/in (m/w/d) fiir unseren Standort in Schérfling

Vollzeit

Dienstort Art der Anstellung Brutto-Monatslohn It. KV
Uberzahlung maglich.

€ 3.562,00

Schorfling am Attersee Vollzeit

Aufgabengebiet
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Aufgaben, die mir Freude machen

Unterstltzung der Bauleitung
Koordination der Subunternehmen
Uberwachung der Bauausfiihrung
Erstellung von Leistungsverzeichnissen
Mengenermittlung

Kostenkontrolle/Rechnungsprifung
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Unterstltzung bei Angebotsbearbeitung und Kalkulation

Voraussetzungen

Qualifikationen, die mich auszeichnen

Abgeschlossene bautechnische Ausbildung (Lehre, Fachschule, HTL etc.)
Einschlagige, mehrjahrige Berufserfahrung

Lésungsorientierte und selbstandige Arbeitsweise

Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

Lern- und Fortbildungsbereitschaft

Hohe Eigenverantwortung, Engagement, Verlasslichkeit

Flexibilitat

Lern- und Fortbildungsbereitschaft
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Fundierte EDV-Anwenderkenntnisse in branchenrelevanten Programmen

Unser Angebot

Leistungen, die mich liberzeugen

®@ Unsere attraktiven Gehaltspakete orientieren sich an aktuellen Marktgehaltern und liegen daher je nach
Qualifikation, Erfahrung und Referenzen deutlich Gber dem angegebenen Mindestgehalt. Das
kollektivvertragliche Mindestgehalt betragt € 3.562,00/Monat (14x) (KV BAU A3 n.d.2. Jahr)

Wertschétzende Unternehmenskultur

Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

Teil eines kraftvollen Teams, zukunftssicherer Arbeitsplatz
Weiterbildungsprogramme, soziale Aktivitdten und Mehrwerte

Einkaufsvorteile in der WIMBERGER Vorteilswelt
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Weitere Informationen

Ihre Bewerbung erwarten wir gerne per Post oder E-Mail

WIMBERGER Gruppe
WimbergerHof 1, 4291 Lasberg
Tel. 07942/74366
office@wimbergergruppe.at
www.wimbergergruppe.at

Alle offenen Stellen auf www.wimbergergruppe.at
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