
Fachberater & Projekttechniker Bäder m/w/d

HOFA Service GmbH

Die HOFA Service GmbH ist in den Bereichen Gas, Wasser, Heizung,
Sanitär, Spenglerei, Dachdeckerei und Flachdachbau tätig. Der
Traditionsbetrieb aus Vorderweißenbach kann auf 50 Jahre
Erfahrung zurückgreifen. Als Teil der WIMBERGER Gruppe bietet
das Unternehmen seinen Mitarbeitern innovative Aus- und
Weiterbildungskonzepte. Eine Karriere in der Gruppe bietet
vielseitige Aufstiegsmöglichkeiten.

Wir suchen: 

Fachberater & Projekttechniker Bäder (m/w/d) für den Standort
Vorderweißenbach

Vollzeit oder Teilzeit (nach Vereinbarung)

Kontaktdaten
Sternsteinstraße 1
4191 Vorderweißenbach
Österreich

T 07942 / 74 366
E office@wimbergergruppe.at
wimbergergruppe.at

Ansprechpartner
Yvonne Traxler

Aufgabengebiet
Aufgaben, die mir Freude machen

Planung und technische Umsetzung von Bädern im PrivatkundenbereichD

Beratung, -betreuung und -begleitung der Kund:innen bis zum Abschluss der Projekte in den Bereichen
Badumbau und Badrenovierung

D

E
Dienstort

Vorderweißenbach

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Jahreslohn lt. KV
Überzahlung möglich.

€ 56.000,00
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Eigenständige Ausarbeitung der Projekte inkl. Kalkulation entlang der Wünsche und Möglichkeiten der
Kund:innen

D

Arbeitsvorbereitung, Koordination und Überwachung der Bauausführung D

Schnittstelle zu und Koordination der Sub- und PartnerfirmenD

Kaufmännische Verantwortung für die eigenen ProjekteD

Enger Kontakt zu den privaten Bauherren D

Aktive Pflege und weiteren Aufbau des KundennetzwerkesD

Dokumentation der KundenbeziehungD

Enge Zusammenarbeit mit dem Innendienst und den weiteren Gewerken der WIMBERGER GruppeD

Voraussetzungen
 Qualifikationen, die mich auszeichnen

Einschlägige, mehrjährige Erfahrung im Bereich WohraumgestaltungD

Erfahrung in der Sparte HKLS wünschenswertD

Know-How in den Sparten Neubau/Umbau/SanierungD

Kenntnis der facheinschlägigen NormenD

Kommunikationsfähigkeit, Begeisterungsfähigkeit und empathisches Auftreten hin zum KundenD

Liebe zum DetailD

Kaufmännisches Know-How und GeschickD

Strukturierte ArbeitsweiseD

Ausgeprägte Koordinations- und TeamfähigkeitD

Sicheres, empathisches Auftreten in der Zusammenarbeit mit Kunden, Mitarbeitern und Sub-LieferantenD

Sehr gute EDV-AnwenderkenntnisseD

Unser Angebot
Leistungen, die mich überzeugen

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt beträgt € 56.000,00/Jahr (KV Metall Vwg. IV im 1. Jahr). Bereitschaft
zur Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung.

D

Hohes Maß an Eigenverantwortung D

Motiviertes, dynamisches TeamD

Breit und hervorragend aufgestelltes Kollegium in der Gruppe D

Gestaltungsspielraum am Standort  D

Firmen PKW mit Privatnutzung D

WeiterbildungsmöglichkeitenD

Weitere Informationen
Ihre Bewerbung erwarten wir gerne per Post oder E-Mail

WIMBERGER Gruppe
WimbergerHof 1, 4291 Lasberg
Tel. 07942/74366
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