Fachberater & Projekttechniker Bader

HOFA Service GmbH

Die HOFA Service GmbH ist in den Bereichen Gas, Wasser, Heizung,
Sanitar, Spenglerei, Dachdeckerei und Flachdachbau tatig. Der
Traditionsbetrieb aus VorderweiBenbach kann auf 50 Jahre
Erfahrung zurtickgreifen. Als Teil der WIMBERGER Gruppe bietet
das Unternehmen seinen Mitarbeitern innovative Aus- und
Weiterbildungskonzepte. Eine Karriere in der Gruppe bietet
vielseitige Aufstiegsmdglichkeiten.

Wir suchen:

Fachberater & Projekttechniker Bader (m/w/d) fiir den Standort
VorderweiBenbach

Vollzeit oder Teilzeit (nach Vereinbarung)

Dienstort Art der Anstellung

VorderweiBenbach Vollzeit

Kontaktdaten
SternsteinstrafBe 1

4191 VorderweiBenbach
Osterreich

T 07942 /74 366
E office@wimbergergruppe.at
wimbergergruppe.at

Ansprechpartner
Yvonne Traxler

Brutto-Jdahreslohn It. KV
Uberzahlung méglich.

€ 56.000,00

Aufgabengebiet

Aufgaben, die mir Freude machen

®@ Planung und technische Umsetzung von Badern im Privatkundenbereich

®@ Beratung, -betreuung und -begleitung der Kund:innen bis zum Abschluss der Projekte in den Bereichen

Badumbau und Badrenovierung
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Eigenstandige Ausarbeitung der Projekte inkl. Kalkulation entlang der Wiinsche und Méglichkeiten der
Kund:innen

Arbeitsvorbereitung, Koordination und Uberwachung der Bauausfiihrung@
Schnittstelle zu und Koordination der Sub- und Partnerfirmen
Kaufmannische Verantwortung fur die eigenen Projekte

Enger Kontakt zu den privaten BauherrenB

Aktive Pflege und weiteren Aufbau des Kundennetzwerkes

Dokumentation der Kundenbeziehung
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Enge Zusammenarbeit mit dem Innendienst und den weiteren Gewerken der WIMBERGER Gruppe

Voraussetzungen

Qualifikationen, die mich auszeichnen

Einschlagige, mehrjahrige Erfahrung im Bereich Wohraumgestaltung

Erfahrung in der Sparte HKLS wiinschenswert

Know-How in den Sparten Neubau/Umbau/Sanierung

Kenntnis der facheinschlagigen Normen

Kommunikationsfahigkeit, Begeisterungsfahigkeit und empathisches Auftreten hin zum Kunden
Liebe zum Detail

Kaufménnisches Know-How und Geschick

Strukturierte Arbeitsweise

Ausgepragte Koordinations- und Teamféhigkeit

Sicheres, empathisches Auftreten in der Zusammenarbeit mit Kunden, Mitarbeitern und Sub-Lieferanten
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Sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse

Unser Angebot

Leistungen, die mich iiberzeugen

©@ Das kollektivvertragliche Mindestgehalt betrégt € 56.000,00/Jahr (KV Metall Vwg. IV im 1. Jahr). Bereitschaft
zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung,

Hohes Maf3 an Eigenverantwortung@

Motiviertes, dynamisches Team

Breit und hervorragend aufgestelltes Kollegium in der GruppeB
Gestaltungsspielraum am StandortEd

Firmen PKW mit Privatnutzung@
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Weiterbildungsmoglichkeiten

Weitere Informationen
lhre Bewerbung erwarten wir gerne per Post oder E-Mail
WIMBERGER Gruppe

WimbergerHof 1, 4291 Lasberg
Tel. 07942/74366
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