
Leitung Rechnungswesen m/w/d

DREIHANS GmbH

Baue die Zukunft – als Rechnungswesenleiter:in in Peilstein!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und
strukturierte Persönlichkeit für die Leitung unseres
Rechnungswesens. In dieser verantwortungsvollen Position führst du
das Rechnungswesen-Team, verantwortest Monats- und
Jahresabschlüsse nach UGB und sorgst für effiziente, transparente
und zukunftsorientierte Finanzprozesse.

Kontaktdaten
Rinnmühle 1
4153 Peilstein
Österreich

T 050325972
E bewerbung@dreihans.at
www.dreihans.at

Ansprechpartner
Daniela Holly

Aufgabengebiet
Fachliche, disziplinäre Führung sowie weiterer Aufbau des mehrköpfigen Rechnungswesen TeamsD

Verantwortung für die Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse (UGB) sowie Gewährleistung einer
zeitgerechten Buchhaltung

D

Zentrale Ansprechperson für Buchhaltungs-, Bilanzierungs- und Steuerthemen sowie intern als auch extern
(Steuerberatung, Wirtschaftsprüfung, Banken, Behörden)

D

Erstellung einer Liquiditätsplanung sowie Durchführung des Gruppenabschlusses nach UGBD

Optimierung der Arbeitsprozesse im Team und mit SchnittstellenD

Gestaltungsspielraum für weitere spannende Projekte aufgrund des positiven UnternehmenswachstumsD

E
Dienstort

Peilstein

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Jahreslohn

€ 1,00
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Voraussetzungen
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie BilanzbuchhalterprüfungD

Mehrjährige, einschlägige Erfahrung in der Bilanzbuchhaltung sowie Konsolidierung nach UGBD

Führungserfahrung, um das eingespielte Buchhaltungsteam optimal unterstützen und koordinieren zu könnenD

IT-Affinität, um sich im ERP-System schnell einlernen zu können und Digitalisierungsprojekte vorantreiben zu
können

D

Kommunikative:r Teamplayer:in mit DurchsetzungsstärkeD

Strukturierte, proaktive ArbeitsweiseD

Unser Angebot
Langfristige Anstellung in einem dynamischen UnternehmenD

Kollegiales und junges motiviertes TeamD

Umfassende EinarbeitungsphaseD

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle AufgabenD

Aus- und WeiterbildungsmöglichkeitenD

Weitere Informationen
Wir haben dein Interesse geweckt? Dann zögere nicht und bewirb dich noch heute.

Wir bieten dir ein wettbewerbsfähiges Gehalt, das sich an deiner Leistung, Erfahrung und Qualifikation orientiert.

Vergütung lt. Kollektivvertrag für Angestellte Bauindustrie/Baugewerbe

Unsere Benefits

DEINE AUFSTIEGSCHANCE
Beginnend mit der Lehre und Aufstieg bis zum Polier oder Baumeister. Wir unterstützen dich bei
deiner Karriere - wenn du willst.

ESSENZULAGE
Was auf der Baustelle das Taggeld ist die Essensunterstützung für die Mitarbeitenden, die an den
Standorten arbeiten und ein frisch gekochtes Mittagessen bestellen können.

GEMEINSAM DREIHANS
Jährlich finden bei uns zahlreiche Veranstaltungen statt z.B. Stammtische, Bereichsausflüge,
Familienfeste, etc. Auch unsere legendäre Weihnachtsfeier darf man nicht verpassen. Hier
kommen alle Mitarbeiter:innen zusammen und feiern das gemeinsam Erreichte.
#gemeinsamdreihans

KEIN LANGER STAU
Morgens schon ärgern mit dem Stau und Abends spät nach Hause kommen. Bei uns kommst du
ganz leicht staufrei in den Feierabend.
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MITARBEITERRABATTE
In unserem Baumarkt, bei der DREIHANS Haustechnik und auf einer sehr umfassenden Online-
Shoppingplattform erhalten unsere Mitarbeiter:innen bei jedem Einkauf Rabatte. Rabatte auf
Gutscheine gibt es bei einer Vielzahl von Lebenbsmittelgroßhändlern, Möbelhäusern, uvm.

IMMER AM AKTUELLEN STAND
Nicht nur bei der jährlichen Polierschulung wird unser Baustellenpersonal am neuesten Stand
gebracht. Alle Mitarbeiter:innen können zahlreiche weitere Kurse und Weiterbildungen besuchen.

www.jobs-am-bau.at/job/4692

https://www.jobs-am-bau.at/job/4692

