
Projektleiter Bestandsbauen m/w/d

Wimberger Bau GmbH

Die WIMBERGER Gruppe mit 18 Standorten in ganz Ober- und
Niederösterreich ist einer der größten und wichtigsten Baubetriebe
in der Region. Die WIMBERGER Gruppe wurde im Jahr 2017 aus der
Wimberger Bau GmbH heraus gegründet, umfasst mittlerweile über
750 Mitarbeiter und verwirklicht jährlich Bauprojekte im Privat- und
Gewerbebereich zwischen Salzburg und Wien. Neben den
klassischen Leistungsbereichen Neubau, Um- und Zubau, Sanierung
im Privatbau, zählen auch Leistungen des Bau- und
Baunebengewerbes in Gewerbe, Industrie und Wohnbau zum
Leistungsspektrum der WIMBERGER Gruppe.

Wir suchen:

Projektleiter Bestandsbauen (m/w/d) für den Standort Lasberg

Vollzeit

Kontaktdaten
WimbegerHof 1
4291 Lasberg
Österreich

T 07942 / 74 366
E office@wimbergergruppe.at
wimbergergruppe.at

Ansprechpartner
Yvonne Traxler

Aufgabengebiet
Aufgaben, die mir Freude machen

Aktive Gewinnung von Interessenten in den Bereichen Umbau, Zubau, SanierungD

Beantwortung, Qualifizierung und Beantwortung von AnfragenD

E
Dienstort

Lasberg

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Monatslohn lt. KV
Überzahlung möglich.

€ 3.958,00
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Fachkundige Beratung und Entwicklung individueller Konzepte für Wohnraumerweiterung, Wohnraumsanierung
gemeinsam mit den Kunden

D

Strukturierte Steuerung des Verkaufsprozesses vom Erstgespräch bis zum VertragsabschlussD

Selbstständige Planung, Kalkulation und ProjektvorbereitungD

Begleitung der Bemusterung und der Bauphase (Bauleiter-Agenden)D

Aufbau und Pflege eines regionalen Netzwerks aus Multiplikatoren und ZuträgernD

Laufende Dokumentation und Auswertung aller Fälle im CRM SystemD

Sicherstellung der Termineinhaltung in der Planungs-, Kalkulations- und AusführungsphaseD

Selbstständige Führung des Baustellenschriftverkehrs wie Aufmaße, Bautagebuch, Regieberichte und
Projektdokumentationen

D

Vorbereitung von Nachträgen sowie Erstellung von Revisions- und BestandsunterlagenD

Teilnahme an Baubesprechungen sowie Ansprechpartner für Bauherren, Partnerfirmen und LieferantenD

Voraussetzungen
Qualifikationen, die mich auszeichnen

Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, Fachschule, HTL etc.)D

Mehrjährige, fundierte Berufserfahrung im Tätigkeitsbereich (Verkauf)D

Fähigkeit, Kunden strukturiert durch komplexe Entscheidungen zu führenD

Interesse an Architektur, modernen Grundrisslösungen für Bestandsgebäude und individuellen Umbau- und
Sanierungslösungen

D

Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte ArbeitsweiseD

Erfahrung und sicherer Umgang mit EDV-gestützten Planungsinstrumenten (z.B. AutoCAD, PVSol, MS-Officel)D

Kenntnis der einschlägigen Normen und kaufmännisches VerständnisD

Einsatzbereitschaft und TeamfähigkeitD

Lern- und FortbildungsbereitschaftD

Hohe Eigenverantwortung, Engagement, VerlässlichkeitD

Sicheres Auftreten, ausgeprägte Kommunikations- und AbschlussstärkeD

Hands-On-MentalitätD

B-FührscheinD

Unser Angebot
Leistungen, die mich überzeugen

Unsere attraktiven Gehaltspakete orientieren sich an aktuellen Marktgehältern und liegen daher je nach
Qualifikation, Erfahrung und Referenzen deutlich über dem angegebenen Mindestgehalt. Das
kollektivvertragliche Mindestgehalt beträgt € 3.958,-/Monat (14x) (KV BAU A3 nach dem 4. Jahr).

D

Firmen-PKW mit PrivatnutzungD

Etablierte Marke mit hoher Bekanntheit und Qualität im PrivatbauD

Wertschätzende UnternehmenskulturD

Strukturierte Verkaufsumgebung mit klaren Prozessen und gutem TeamplayD

Motiviertes Professionisten-Team mit kurzen EntscheidungswegenD
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Entwicklungsmöglichkeiten und AufstiegschancenD

Langfristige Perspektive mit Entwicklungsmöglichkeit in einem stabilen UnternehmenD

Weiterbildungsprogramme, soziale Aktivitäten und MehrwerteD

Einkaufsvorteile in der WIMBERGER VorteilsweltD

Prämien und MehrwerteD

Weitere Informationen
Ihre Bewerbung erwarten wir gerne per Post oder E-Mail

WIMBERGER Gruppe
WimbergerHof 1, 4291 Lasberg
Tel. 07942/74366
office@wimbergergruppe.at
www.wimbergergruppe.at

Alle offenen Stellen auf www.wimbergergruppe.at
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