
Baggerfahrer für JCB-Baggerlader m/w/d

Ploier + Hörmann Bau GmbH

„Es kommt immer auf die Menschen an, die in einem Unternehmen
arbeiten, denn sie sind der entscheidende Qualitätsfaktor und der
Schlüssel zum Erfolg. Unsere einzigartige Unternehmenskultur ist von
einem starken Füreinander und persönlichem Entfaltungsfreiraum
geprägt, worauf wir sehr stolz sind.“

BM Dipl.-Ing. Stefan Graf, CEO

Ploier + Hörmann ist ein innovatives und erfolgreiches Unternehmen
im Bereich Tiefbau, Elektro- und Kommunikationstechnik mit
Firmensitz in Traun. Der österreichweit anerkannte Komplettanbieter
bei der Errichtung von Versorgungsnetzen agiert seit über 50 Jahren
sehr erfolgreich am Markt und beschäftigt über 250 Mitarbeiter. 

Das vielseitige Leistungsspektrum umfasst Tiefbauarbeiten,
Spleißtechnik, Freileitungsbau und Kabelmontagen,
Elektroinstallationen, Vermessung und Projektierung von
Versorgungsnetzen, Einziehen, Einfloaten und Einjetten von Daten-
und Energieleitungen, Horizontalbohrungen aller Art sowie
Versorgungsleitungen für Fernwärmeanlagen und Wasser.

Kontaktdaten
Wiener Bundestraße 235
4050 Traun
Österreich

T +43 664 88574207
E office@p-h.at
www.p-h.at/

Ansprechpartner
Theodora Sallo

Aufgabengebiet

E
Dienstort

Traun

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Stundenlohn lt. KV
Überzahlung möglich.

€ 19,99
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Fachgerechte Bedienung und Steuerung eines JCB-Baggerladers bei Bauprojekten im ländlichen und
innerstädtischen Bereich

D

Ausführung von Aushubarbeiten für Erd-, Leitungs- und TiefbauprojekteD

Verladen, Transportieren und Umschichten von Erd- und BaumaterialienD

Durchführung von Planier-, Profilierungs- sowie Kommunal- und InfrastrukturarbeitenD

Voraussetzungen
 

Führerschein B und F erforderlichD

Abgeleisteter Präsenz- oder ZivildienstD

Abgeschlossene Lehre von VorteilD

Idealerweise Berufserfahrung in einer ähnlichen PositionD

Verantwortungsbewusste und zuverlässige ArbeitsweiseD

Unser Angebot
 

Sicherer, zukunftsorientierter Arbeitsplatz in einem starken österreichischen BauunternehmenD

Hochwertige Arbeitskleidung wird zur Verfügung gestelltD

Mitarbeit an spannenden und innovativen BauvorhabenD

Interessante und anspruchsvolle Aufgaben mit der Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung

D

Karrierechancen und Weiterbildungsmöglichkeiten, u.a. im eigenen AusbildungszentrumD

Eine einzigartige Unternehmenskultur basierend auf Vertrauen, Wertschätzung und RespektD

Das Versprechen, dass wir langfristig denken und handeln – GARANTIERTD

Weitere Benefits unter www.p-h.at/karriere/benefits/benefits-gewerbliches-personalD

Weitere Informationen
Einsatzgebiet: überwiegend Oberösterreich
Eintritt: ab September 2026

Wir garantieren leistungsgerechte Bezahlung auf Grundlage Ihrer persönlichen und fachlichen Kompetenz. Gemäß
GlBG beträgt der kollektivvertragliche Mindestlohn € 19,99 brutto pro Stunde. Abhängig von Ihrer Erfahrung und
Qualifikation bieten wir eine entsprechende Überzahlung.

Unsere Benefits
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Aus - & Weiterbildung
Leyrer + Graf investiert sehr viel in die fachliche und persönliche Weiterentwicklung der
Mitarbeiter und unterstützt diese finanziell und organisatorisch wie z.B. in Hinblick auf die
Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung für die Dauer der Ausbildung, der Beteiligung an
Studienarbeiten sowie durch die Möglichkeit der Inanspruchnahme der Bildungskarenz.
Regelmäßige Inhouse-Schulungen ermöglichen ein kontinuierliches Wissens-Update sowie einen
Erfahrungsaustausch mit den Mitarbeitern von allen Standorten.

Entwicklung
Leyrer + Graf unterstützt die Weiterqualifizierung von Hilfsarbeitern zu Facharbeitern, oder von
Facharbeitern zu Polieren. Auch Lehrlinge werden auf ihrem Weg über den Facharbeiter, zum
Polier, zum Techniker bis zum Bauleiter gefördert.
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