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Projektleitung E-Technik

BHM INGENIEURE - Engineering & Consulting GmbH

Wir gestalten die Zukunft verantwortungsvoll und erfolgreich. Dazu Kontaktdaten
braucht es Mitarbeiterlnnen, die mit uns gemeinsam diesen Weg Bahnhofgiirtel 59
gehen — als Team fur komplexe Aufgaben aber auch als Spezialist fur 8020 Graz
Einzelthemen. Osterreich

T +43 5522 46101 237
E karriere@bhm-ing.com
www.bhm-ing.com/karriere

Ansprechpartner
Erlinda Dauti

£ @ ¥

Dienstort Art der Anstellung Brutto-Monatslohn

Graz Vollzeit Uberzahlung moglich.
€3.500,00

Aufgabengebiet

®@ Leitung und Koordination von E-Technik-Projekten

© Projektverantwortung gegentiber Kunden sowie zentrale Ansprechperson fur alle Projektbeteiligten
®@ Planung von Einreich-, Ausschreibungs- und Ausfiihrungsunterlagen

®@ Abstimmung mit Kunden, Behérden, Lieferanten und internen Fachbereichen

© Sicherstellung von Kosten, Terminen und Projektqualitat Gber alle Projektphasen hinweg

@ Ortliche Bau- und Fachaufsicht
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Voraussetzungen

® Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik (HTL, FH, Universitat oder vergleichbare Qualifikation)
@ ldealerweise Berufserfahrung in der Planung und Abwicklung elektrotechnischer Projekte

®@ Fundierte Kenntnisse in der Planung und Auslegung elektrotechnischer Anlagen

®@ Sicherer Umgang mit CAD-Anwendungen und Microsoft Office

© Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

© Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

Unser Angebot

© Vielseitiges und komplexes Aufgabengebiet

©@ Eigenstéandiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem Team von Know-How-Trégern
© Personlich abgestimmtes Weiterbildungsprogramm samt Karriereplan

© Positives und offenes Betriebsklima

©@ Gemeinsame Teamaktivitdten mehrmals jahrlich

®@ Je nach Erfahrung und Qualifikation ist die Bezahlung deutlich tber dem KV

Weitere Informationen

Wir planen erfolgreiche Projekte - SEI DABEI!

Unsere Benefits

fir Radfahrer steht ein separater Bereich zur Verfligung.

Barrierefreiheit

Unsere Biros sind auch mit kérperlicher Einschrankung problemlos erreichbar

Feste und Ausfliige

Ausreichend Parkplatze vorhanden
—J  In Feldkirch sind ausreichend Parkplatze direkt auf unserem Betriebsgeldnde vorhanden. Auch

Wir wollen unsere Mitarbeiterlnnen auch auBerhalb der Bliroraumlichkeiten besser kennenlernen
und organisieren deshalb regelmaBig gemeinsame Events.

Gute Verkehrsanbindung
Unsere Standorte sind gut erreichbar und an das 6ffentliche Verkehrsnetz angebunden.

Flexible Arbeitszeiten
Nicht jeder hat den gleichen Biorhythmus, und es kann immer mal ein Termin
dazwischenkommen. Bei BHM kannst du deine Arbeitszeit flexibler gestalten.
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Jahrliches Weiterbildungsprogramm
Immer einen Schritt voraus! Berufliche und personliche Weiterbildung ist uns ein Anliegen.

Karriere bei BHM
Strebst du eine Fach- oder Fihrungskarriere an? Wir unterstiitzen dich dabei und arbeiten

gemeinsam am Programm dafur.

Positives und offenes Betriebsklima
Es kommt auf die Menschen an! Deshalb setzen wir auf ein offenes Betriebsklima, zu dem auch

das "DU" vom Lehrling bis zum Vorgesetzten z&hlt.

Homeoffice
Wir ermoglichen dir, bei Bedarf auch von zuhause aus zu arbeiten und bieten dir alle technischen

Voraussetzungen dafr.
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