
Senior Projektleiter Installations- und Gebäudetechnik
m/w/d

Etzi-Group GmbH

Zur Erweiterung unseres Teams in unserem Unternehmen ETZI-
Haustec GmbH  suchen wir Verstärkung.

Arbeitszeit: Vollzeit (38,5 Std./Woche, 4-Tage-Woche/Montag -
Donnerstag)
Dienstbeginn: ehestmöglich

Kontaktdaten
Großendorf 120
4551 Ried im Traunkreis
Österreich

T 07588 20800 186
E a.schnell@etzi-group.com
www.etzi-group.com

Ansprechpartner
Andrea Schnell
0758820800

Aufgabengebiet
 

Kaufmännische und technische Projektabwicklung bzw. Projektleitung im Bereich Installations- und
Gebäudetechnik (Neubau und Sanierung)

D

Technische KundenberatungD

E
Dienstort

Ried im Traunkreis

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Jahreslohn
Überzahlung möglich.

€ 56.000,00
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Angebotserstellung und KalkulationD

Projektbezogene BestellungenD

Planung und Überwachung der InstallationD

Führung und technische Unterstützung der ProjektteamsD

Schnittstelle zu Kund:innen, Subunternehmen und LieferantenD

Voraussetzungen
Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, Meisterschule, HTL oä.), Schwerpunkt Installations- und
Gebäudetechnik

D

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich ProjektleitungD

Sehr gute IT-Kenntnisse (MS-Office, DDS-CAD usw.)D

Kommunikationsstärke und Vertriebserfahrung D

Engagement, Selbständigkeit und BelastbarkeitD

Strukturierte Arbeitsweise, sicheres Auftreten und TeamgeistD

Unser Angebot
Einen zukunftssicheren Job mit Perspektive und aktiver Gestaltungsmöglichkeit am UnternehmenserfolgD

Freue dich auf ein positives Betriebsklima in einem jungen und dynamischen Team mit familienfreundlichen
Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell)

D

Ein Firmen-Laptop und Smartphone gehören zu deinen Arbeitsmitteln.D

Dein Aufgabengebiet ist abwechslungsreich und dich erwarten interessante Aus- und
Fortbildungsmöglichkeiten.

D

Weitere Benefits sind Vergünstigungen bei diversen Partnerbetrieben. Wir feiern auch gerne: Mitarbeiterfeste,
Sportevents, Betriebsausflüge usw.

D

Leistungsgerechte Entlohnung von brutto mindestens € 56.000,00/Jahr.und eigenes E-Firmenfahrzeug –
auch zur Privatnutzung

D

Abhängig von deiner Erfahrung und Qualifikation bist du uns mehr wert! Dies besprechen wir gerne mit dir
persönlich.

D

Unsere Benefits

Arbeitsplatz
Unsere Arbeitsplätze sind modern und top ausgestattet!

Aus- und Weiterbildung
Um unsere Mitarbeiter zu fördern, bieten wir entsprechende Aus- und
Weiterbildungsmöglichkeiten an.

Barrierefreiheit
Lift etc. vorhanden
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Erreichbarkeit
Unser Unternehmen ist gut erreichbar (direkt an der A1), für unsere Mitarbeiter stehen Parkplätze
zur Verfügung.

Firmenwagen
Die Möglichkeit eines Firmenwagens ist abhängig von der Position.

Flexible Arbeitszeiten
Wir bieten familienfreunde und flexible Arbeitszeiten.

Handschlagqualität
Wir als Familienunternehmen stehen für Handschlagqualität.

Mitarbeiterevents
Bei uns wird auch gerne gefeiert - Mitarbeiterevents, Ausflüge uvm. bieten dazu Gelegenheit!

Mitarbeitervergünstigungen
Aufgrund von Kooperationen mit regionalen Partnerfirmen gibt es für unsere Mitarbeiter
interessante Vergünstigungen.

Mobiltelefon
Unsere Mitarbeiter erhalten - abhängig vom jeweiligen Job - ein Smartphone.

Parkplatz
Kostenlose Parkplätze stehen allen Mitarbeitern zur Verfügung.

FIT@ETZI
Für unsere Mitarbeiter:innen steht unser Fitnessstudio zur Verfügung.
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