
Vorarbeiter*in / Facharbeiter*in Tiefbau Vorarlberg
m/w/d

Nägele Hoch- und Tiefbau GmbH

Als Traditionsbetrieb sind wir spezialisiert auf Grundbau, Tiefbau,
Asphaltbau, Pflasterbau und Hochbau. Der Name Nägele Hoch- und
Tiefbau steht seit Jahren für Kundenzufriedenheit, Verlässlichkeit
und Arbeitsabläufe auf dem neuesten Stand der Technik.

Kontaktdaten
Industriestraße 18
6832 Sulz
Österreich

T +43506268840
E personal.vlbg@naegele-
hochtiefbau.at
naegele-hochtiefbau.at/karriere

Ansprechpartner
Christian Lampert

Aufgabengebiet
Lesen von Zeichnungen, Aufmaßskizzen, Verbänden, Entwürfen, Details und ArbeitsplänenD

Du übernimmst die Verantwortung für das Einrichten und Absichern der BaustelleD

Voraussetzungen
Teamfähigkeit und SelbstständigkeitD

E
Dienstort

Sulz

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Stundenlohn
Überzahlung möglich.

€ 21,96
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Engagierte ArbeitsweiseD

Führerschein B und Privat PKW zur Erreichbarkeit des ArbeitsortesD

Gute DeutschkenntnisseD

Unser Angebot
Es gibt viele Gründe für einen Job bei Nägele:

Gesundheit - Weil Gesundsein das Wichtigste ist, bieten wir regelmäßige GesundheitstageD

Sicherer Job & Stabilität - Dein Job bei Nägele ist krisensicher, die Firma hat ein stabiles Fundament - darauf
kannst du deine Karriere bauen

D

Extras - Obendrauf erwarten dich bei uns jede Menge überraschende Benefits und Vergünstigungen, die dir
deinen Arbeitsalltag und deine Freizeit versüßen werden

D

Gutes Geld - Du bekommst einen Bruttostundenlohn EUR 22,57 (Vizepolier), mind. EUR 21,96 (Vorarbeiter),
 mind. EUR 19,99 (Facharbeiter), mind. EUR 17,03 (Bauhelfer) exkl. Zulagen und Prämien, Bringst du besondere
Fähigkeiten mit, gibt's auch gerne mehr

D

Unsere Benefits

Academy
Firmeneigene Academy - Mitarbeiterentwicklung wird sehr gefördert. Top-Zusatzausbildungen
für fachliche und persönliche Weiterentwicklung.

Barrierefreier Arbeitsplatz
Barrierefreier Arbeitsplatz im neuen Bürogebäude

Betriebsarzt
Betriebsarzt - Sehtests, Gehörtests, Impfungen, ...

Coaching
Bei Bedarf - Individuelles Coaching

Flexibles Arbeiten
Flexibles Arbeiten

Mitarbeiterentwicklung
Die Mitarbeiterentwicklung wird stark gefördert

Mitarbeiterveranstaltungen
Clubbing, Familientag, Grillfeier, abteilungsbezogene Events, ...

Moderne Arbeitsplätze, Baugeräte und Werkzeuge
Moderner Fuhrpark, neuestes Equipment, top ausgestattete Arbeitsplätze im neuen
Bürogebäude
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Parkmöglichkeit direkt beim Firmengelände
Gratis Parkplätze direkt beim Firmengelände

Vergünstigungen
Diverse Vergünstigungen in ganz Österreich
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