
Vizepolier m/w/d

Binder Viktor GmbH

Wir sind ein Familienbetrieb mit Sitz in Burgenland und seit 60
Jahren lassen wir Wohnträume wahr werden. Wir haben uns auf die
Ausführung von energieeffizienten und wohngesunden
Einfamilienhäusern als Generalunternehmer spezialisiert.  Von
der Planung über die Ausführung in moderner und
nachhaltiger Ziegel-Massivbauweise bis hin zur Thermischen
Sanierung und zum Umbau von bestehenden Häusern bieten wir
ein breites Leistungsspektrum an.
Als Qualitätspartner des  Wienerberger MassivWertHaus realisieren
wir unsere Häuser ausschließlich aus dem Naturbaustoff Ziegel und
schaffen so Eigenheime zum Wohlfühlen. Als lokal verankertes
Bauunternehmen aus dem südlichen Burgenland garantieren
höchste Ausführungsqualität durch Facharbeiter aus der Region.

Kontaktdaten
Steinbrückl 7
7531 Kemeten
Österreich

T 03352/20145
E office@binderbau.at
www.binderbau.at

Ansprechpartner
Binder Barbara

Aufgabengebiet
Bauen ist Ihre Leidenschaft? Dann werden Sie Teil unseres Teams! Als Polier/Disponent übernehmen Sie eine
Schlüsselrolle bei der erfolgreichen Umsetzung unserer Bauprojekte. Sie koordinieren Personal, Material und
Geräte, sorgen für einen reibungslosen Baustellenablauf und behalten Termine, Qualität und Kosten stets im
Blick. 

D

Organisation und Leitung von HochbaubaustellenD

Alle Tätigkeiten rund um die Errichtung von Einfamilienhäusern in Massivbauweise sowie alleD

E
Dienstort

Kemeten

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Stundenlohn lt. KV
Überzahlung möglich.

€ 22,57
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Tätigkeiten rund um Renovierungsarbeiten sowie Zu- und UmbautenD

Baustellenorganisation: Einrichten der Baustellen, Planung der Zugänge, Lagerflächen sowie die Aufstellung von
Gerüsten und Absperrungen und Werbung.

D

Personalführung: Einteilung des LKW und der Partien in Verbindung mit dem Bauleiter sowie Anweisung
neuer Mitarbeiter. 

D

Material- und Gerätedisposition sowie Baustellenlogistik: Der Polier sorgt in Verbindung mit dem Vorarbeiter,
dass Baustoffe, Maschinen und Werkzeuge in der richtigen Menge zur rechten Zeit auf der Baustelle
bereitstehen. 

D

Bauüberwachung & Qualität: Lesen von Plänen, Überwachung der fachgerechten Ausführung und
Prüfung der Baufortschritte. 

D

Arbeitssicherheit: Kontrolle der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften, den Unfallschutz und das Tragen
vorgeschriebener Schutzkleidung. Er ist die Sicherheitsvertrauensperson der Firma.

D

Dokumentation: Schreiben von Bautagebüchern, führt Aufmaße und nimmt an Baubesprechungen teil. D

Verantwortlicher für die Kranaufstellung und AbnahmeD

Verantwortlicher für den Lagerplatz. D

Soziale Kompetenz im Umgang mit Mitarbeiter und Kunden.D

Ansprechpartner für Bauleitung, Kunden und ProjektpartnerD

Voraussetzungen
Einschlägige und mehrjährige Berufserfahrung in der BaubrancheD

Ausbildung zum PolierD

Handwerklich geschicktD

Teamfähig, Verlässlich und VerantwortungsbewusstD

Selbständiges, strukturiertes und lösungsorientiertes ArbeitenD

Eigenverantwortliches Arbeiten mit viel GestaltungsspielraumD

Organisationstalent und DurchsetzungsvermögenD

Gute UmgangsformenD

Führerschein BD

Unser Angebot
4-Tage WocheD

Sicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen FamilienunternehmenD

Sehr gutes familiäres ArbeitsklimaD

Mitarbeit in einem motivierten TeamD

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle BauprojekteD

Wochenenden und Abende werden immer zu Hause verbrachtD

Hochwertige Arbeitsausstattung, reicht vom Fuhrpark bis hin zu den ArbeitsgerätenD

Pünktliche und verlässliche LohnzahlungD

Leistungsorientierte Bezahlung (Mindestgehalt lt. KV ab EUR 3.825,62 brutto, per 1.5.2026)D

Bereitschaft zur Überzahlung ist vorhanden und richtet sich nach Qualifikation und ErfahrungD

 Mindestens 5 Wochen Urlaub (gem. BUAK)D
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Weitere Informationen
Hast du Interesse Teil unseres Unternehmens zu werden, das nicht nur nach der Zufriedenheit seiner Kunden
strebt, sondern sich vor allem um seine Mitarbeiter kümmert und dabei mit einem absolut innovativen
Arbeitsmodell  und vielen Vorteilen glänzt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungen per E-Mail an
office@binderbau.at oder Terminvereinbarungen für Vorstellungsgespräche unter 03352/20145
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