
Polier im Leitungs- und Tiefbau m/w/d

Uhl Bau GmbH

Gemeinsam bauen wir die Zukunft.

Die UHL Bau GmbH zählt zu den führenden Bauunternehmen in
Ostösterreich und steht seit Jahrzehnten für Qualität, Verlässlichkeit
und innovative Lösungen in den Bereichen Leitungsbau, Tiefbau
sowie Elektro- und Energietechnik. Unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter schaffen täglich die Infrastruktur, die unsere Regionen
verbindet und versorgt.

Übernimm Verantwortung und führe dein Team zum Erfolg.

Du stehst gerne an vorderster Front und weißt, dass erfolgreiche
Baustellen nicht zufällig entstehen?

Du koordinierst Menschen, Maschinen und Material, behältst
Termine und Qualität im Blick und findest auch dann Lösungen,
wenn es einmal herausfordernd wird?

Dann bist du bei uns genau richtig.

Kontaktdaten
Anton-Freunschlaggasse 49
1230 Wien
Österreich

T 0262283800
E bewerbung@uhlbau.at
uhlbau.at/

Ansprechpartner
Anna Macek

Aufgabengebiet
Eigenverantwortliche Führung und Organisation von Baustellen im Leitungs- und TiefbauD

E
Dienstort

Wien

A
Art der Anstellung

Vollzeit

y
Brutto-Monatslohn lt. KV
Überzahlung möglich.

€ 4.194,00
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Koordination und Führung der eingesetzten Mitarbeiter, Subunternehmer und GeräteD

Unterstützung der Bauleitung bei der erfolgreichen ProjektabwicklungD

Planung und Steuerung von Arbeitsabläufen sowie Sicherstellung eines reibungslosen BaustellenbetriebsD

Arbeitsvorbereitung sowie Ermittlung und Bestellung des erforderlichen MaterialbedarfsD

Vermessungsarbeiten und Umsetzung der technischen Vorgaben auf der BaustelleD

Laufende Kontrolle von Qualität, Terminen und WirtschaftlichkeitD

Umsetzung und Überwachung von Arbeitssicherheits-, Umwelt- und QualitätsstandardsD

Ansprechpartner für Auftraggeber, Behörden, Grundstückseigentümer und weitere ProjektbeteiligteD

Dokumentation des Baufortschritts und enge Zusammenarbeit mit der BauleitungD

Voraussetzungen
Mehrjährige Berufserfahrung im Leitungsbau, Tiefbau oder SiedlungswasserbauD

Erfahrung in der Führung von Baustellen und gewerblichen MitarbeiternD

Ausbildung als Polier:in, Werkmeister:in Bauwesen, Bautechniker:in oder vergleichbare Qualifikation von VorteilD

Organisationsgeschick und ausgeprägtes VerantwortungsbewusstseinD

Durchsetzungsvermögen kombiniert mit Teamorientierung und HandschlagqualitätD

Selbstständige und strukturierte ArbeitsweiseD

Sicheres Auftreten gegenüber Auftraggebern, Behörden und ProjektpartnernD

Gute Deutschkenntnisse in Wort und SchriftD

Führerschein B erforderlich, BE und F von VorteilD

Unser Angebot
Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem GestaltungsspielraumD

Projekte mit hoher Sichtbarkeit und nachhaltigem Nutzen für die RegionD

Einen sicheren und stabilen Arbeitsplatz in einer zukunftssicheren BrancheD

Direkte Zusammenarbeit mit erfahrenen Bauleitern und technischen ExpertenD

Moderne Baustellenorganisation mit professionellem Geräte- und MaschinenparkD

Kurze Entscheidungswege und rasche Umsetzung von VerbesserungenD

Die Möglichkeit, aktiv zur Weiterentwicklung unserer Baustellenorganisation beizutragenD

Ein starkes Team mit Handschlagqualität, Zusammenhalt und gegenseitiger UnterstützungD

Weitere Informationen
Eine Entlohnung auf Basis des Kollektivvertrages für Angestellte im Baugewerbe und der Bauindustrie mit
Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend Qualifikation, Berufserfahrung und Verantwortung.

Du möchtest nicht nur Baustellen begleiten, sondern sie aktiv führen und erfolgreich zum Abschluss bringen?

Dann werde Teil der UHL Bau GmbH und gestalte mit uns die Infrastruktur von morgen. Wir freuen uns auf
deine Bewerbung!
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Unsere Benefits

Firmenwagen
Konfigurieren Sie Ihr Wunsch-E-Fahrzeug innerhalb des definierten Budgets und nutzen dieses
auch privat.

Mitarbeiterbeteiligung
Unser gemeinsamer Erfolg zahlt sich aus: Zusätzlich zu Ihrem Fixgehalt erhalten Sie eine
leistungsabhängige Jahresprämie von bis zu € 20.000 brutto. Profitieren Sie langfristig vom
Unternehmenserfolg durch Teilnahme an unserem Mitarbeiter-Beteiligungsprogramm.

Mitarbeiterrabatte
Mit unserer Mitarbeiterplattform profitieren Sie von attraktiven Vergünstigungen und exklusiven
Angeboten
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